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GRIGLIAVOTO DI CONDOTTA

VOTO DESCRITTORI
Provvedimenti Partecipazione, impegno e Frequenza
Disciplinari comportamento
10 | Nessun provvedimento Interesse e partecipazione propositiva al dialdgequenza assidua con
disciplinare. educativo e alle attivita didattiche. pochissime assenze.

14

Scrupoloso rispetto del Impegno serio e scrupoloso adempimento d&tieri ritardi e/o  uscitg
Regolamento di Istituto consegne. anticipate.
Comportamento irreprensibile e molto
collaborativo in ogni ambito e circostanza.

9 Nessun provvedimento Interesse e partecipazione attiva al dialpgeequenza costante con

disciplinare. educativo e alle attivita didattiche. poche assenze.
Rispetto del Regolamento di Impegno costante e puntuale adempimento d&lradici ritardi e/o uscitg
Istituto. consegne. anticipate.
Comportamento responsabile e collaborativo in
ogni ambito e circostanza.

8 Nessun provvedimento Interesse e partecipazione adeguati al dialégequenza mediamente
disciplinare educativo e alle attivita didattiche. regolare con alcune
Rispetto del Regolamento di Impegno appropriato e regolare adempimento daksenze.

Istituto. consegne. Diversi ritardi e/o uscite
Comportamento corretto ed abbastanza anticipate.
collaborativo in ogni ambito e circostanza.

7 Una o piu sanzioni disciplinari | Interesse selettivo e partecipazione discontinua|drequenza non sempre
Episodi non gravi di mancato |dialogo educativo e alle attivita didattiche. regolare con ripetute
rispetto del Regolamento di Impegno incostante e saltuario adempimento delkssenze.

Istituto consegne. Ricorrenti ritardi e/o uscite
Comportamento non sempre corretto, poco anticipate.
collaborativo e responsabile.

6 Gravi infrazioni/sanzioni Scarso interesse e partecipazione passiva al dialbgequenza irregolare con

disciplinari educativo e alle attivita didattiche. diffuse assenze.
(anche allontanamento non Impegno inadeguato e mancato adempimento ddiielti ritardi e/o uscite
superiore ai 15 giorni) consegne. anticipate.
Mancato rispetto del Comportamento incostante, talora scorretto e non
Regolamento di Istituto sempre collaborativo.
Presenza di ravvedimento.
5 Gravi e reiterate Disinteresse e grave disturbo al regolare Frequenza molto

infrazioni/sanzioni disciplinari
(allontanamento superiore ai
15giorni per violazione dell’art.3
dello Statuto degli Studenti)
Grave mancato rispetto del

Regolamento di Istituto

svolgimento dell’attivita didattica.

Impegno insufficiente e grave inadempimento d
consegne.

Comportamento scorretto e riprovevole per
irresponsabilita e mancanza di collaborazione.

discontinua con numerosg
pHssenze.

Continui ritardi e/o uscite
anticipate.
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Assenza di ravvedimento.




